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Industriais
apostam em

ano de desafios
e certo crescimento

O ano de 2020 apresentou ao mundo
a maior crise samtéria da historia.

- | U 1 ™

e mais:
RH dentro da indUstria / Imposto de Renda / DIFAL 2022 entre outros assuntos.

| L
il
il s




@ PALAVRA DO PRESIDENTE

José Araujo Junior
Presidente da ASEC

"Com certeza
sera mais um
ano desafiador,
mas isso nao é
novidade para

O empresario

no Brasil que ja
esta acostumado
com altos e
baixos, planos

e mudancas ao
longo dos anos."

www.asec.org.br

O que se esperar de

Com perspectivas de crescimento muito
pequeno, taxa Selic acima dos 10% e IPCA
acima dos 5%, eleicao onde faltam opg¢oes
de gestores nao so no executivo, mas
principalmente no legislativo que governa
na calada da noite.

Sera sim um ano diferente, isso porque
estamos ainda abalados com toda essa
confusédo de COVID, vacinas e perdas.
Ainda no escuro sem saber quantas doses
serao necessarias para realmente imunizar,
qual proximo virus esta rodeando ou se
s&0 apenas alertas assustadores para criar
mais panico e alguém se favorecer.

Vivemos sempre em uma gangorra,
tentando se equilibrar no meio de uma
guerra sanitaria, fiscal, politica e econémica.

Paises e lideres do mundo todo ao invés
de se unirem infelizmmente a prepoténcia,
ganancia por poder e dinheiro prevalece.

No Brasil acho que vivemos o pior
momento de falta de profissionais, pelo
menos do tempo que estou na ativa, iISSo
tambéem tem sido um desafio enorme nas
empresas, a falta de pessoas competentes,
profissionais com ag¢odes e atitudes,
se ja ndo bastasse todos os desafios
enfrentados por nos empreendedores.
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Enfim, falo tudo isso porque € nossa
realidade, assim que estamos vivendo
e cabe a nds que estamos a frente aos
poucos ir mudando esse cenario levando
aos que estao proximos palavras que
motivem e orientem para termos um pais
melhor.

Com certeza 2022 nao sera um ano para
naagar em mar calmo e enxergar golfinhos
nadando ao lado, teremos ondas fortes e
grandes e se destacara novamente aquele
que estiver melhor preparado para surfar.

Acredito que sera sim melhor que
2021, mesmo o PIB nao crescendo o
esperado, mas um ano de reorganizacao
e preparacao para colher melhores frutos
em anos seguintes, para isso temos
que manter em mente e com acdes da
importancia em nao desistirmos, investir
em profissionais e N0s N0sSsos negocios,
fazer com que as dificuldades se tornem
oportunidades de aprendizados € assim
transformar mais um ano desafiador em
um ano de esperancas para todos nds, e
as expectativas que nosso povo coloque
a mao na consciéncia e saiba escolher o
melhor candidato, ou o “menos pior”.

Bora acreditar, ter fé e fazer acontecer ... &



SOLUCOES TECNOLOGICAS avanzato.com.br
PARA SUA EMPRESA

0 backup;

0 computa¢cdo em nuvem;

[0 consultoria de Tl gerenciada;
[0 estudos de novas tecnologias;
O implementacdo de servidores e sistemas;
[0 manutencdo preventiva e corretiva de sistemas e mdquinas;
[0 seguranca da informacgao;

[0 suporte técnico;

[0 estrutura para home office;

O infraestrutura para trabalho remoto.

@EE informdtica

contato@avanzato.com.br (11) 4810-1704 - R. Juiz de Fora, 66 / Centro - Guarulhos/SP
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' Seja um associado, participe das reunides mensais
e fortaleca a entidade, juntos podemos ir mais longe "

Para vocé, leitor e empresario, tirar
suas duvidas sobre as acées de
Cumbica e da nossa Associacao. As
perguntas serao respondida o
pela diretoria da ASEC.

Participe agora! Envie para o
jornalismo@midiakitcom.com.br



AR RENTAL - -
solucao perfeita para
armazenar seus produtos!

VENDA E LOCACAO DE
GALPAO TIPO DUAS AGUAS ESTRUTURA METALICA PARA GALPAO LONADO

Rod. Pres. Dutra Km 205,5, Guarulhos/SP 07210-000 (11) 3318-31929 (11) 3318-5357

www.fixgalpao.com.br
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Recursos humanos
dentro da industria

Antes de falar da area de
recursos humanos, tenho
que fazer um breve resumo
sobre o comeco de 2022,
iniciou com diversos pro-
blemas, clima alterado, ex-
cesso de chuva no nordeste
e sudeste, calor batendo
recorde no sul, causan-
do transtornos para to-
dos, agricultura seriamente
comprometida.

Soma-se a tudo isso com
a pandemia, ano de eleicao
e copa do mundo, um inicio
bastante dificil e a certeza
que sera um ano desafiador.

Diante dessas dificulda-
des, torna-se fundamental
o papel da industria na re-
tomada da economia, na
geracao de empregos.

Onde recursos
humanos entra?

Participando do negdcio, da toma-
da de decisdes, sendo estratégico e
buscando alternativas para contribuir
nessa retomada.

Atracao de talentos, retencao de
talentos, beneficios flexiveis, apro-
ximagao e negociacao nas relacoes
sindicais, temas essenciais e extre-
mamente necessarios.

Investimentos em capacitagao e
desenvolvimento dos colaboradores,
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dessa forma o engajamento ocorrera
naturalmente, assim todos enten-
derdo a sua importancia dentro do
negocio (industria).

A pandemia trouxe muitas trans-
formacdes em todas as areas, em
recursos humanos nao foi diferente,
home Office, reunides on-line, en-
contros virtuais, muitas mudancas,
todos se reinventando, revendo 0s
Processos, a organizacao.
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Realista que sou, acredito muito

que o RH pode e deve contribuir Um f £
muito com o crescimento da industria m rrase que gosto

neste ano, a oportunidade esta em muito, para reflexao:
nossa porta.

"O pessimista
queixa-se do vento

O otimista espera
que ele mude

E o realista ajusta

Valmir Pereira da Silva

as Velas " & Gestor de Recursos Humanos, Gerenciamento
de Seguranga do trabalho e Saude Ocupacional.

Autor: Advogado com especializagdo em

Willian G. Ward Direito e Processo do Trabalho.

CONSTRUCAL
MATERIAIS PARA CONSTRUGAO

}Atendendo pedidos via WhatsApp e Telefone

® Atendimento Construcal

Aardao 99985 1515 Luciana 94012 8775
Elimar 94011 4569 Ricardo 94000 3539
Fatima 96761 7623 Roberto 94011 8915

Gabriel 99901 9565 Yolanda 94007 1266

Entregas em até 48H e Frete gratis para
compras acima de R$300,00

W

@ 1124127630
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Industriais
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O ano de 2020 apresentou ao mundo a maior crise
sanitaria da histdria. Na esteira da pandemia do novo
coronavirus, muitas mortes e uma crise econémica
que abalou as estruturas de muitos setores, inclusive
as da industria.

Antes mesmo da pandemia, em 2019 a producao industrial ja
havia sido ruim, com queda de 1,1%. Para entender a profundi-
dade do processo de desindustrializacao pelo qual o Pais passa,
0S numeros atuais
de producao sao si-
milares aos de 2009,
€poca em que a eco-
nomia global lutava
para se recuperar da
crise de 2008, como
relembra o industrial
Rafael Cervone, pre-
sidente do CIESP,
. ouvido pela REVISTA

DA ASEC.
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apostam em ano de

desafios

e certo

crescimento

Apos 0s anos de queda em 2019 e 2020
(-4,5%), a producéo industrial brasileira voltou
a crescer, com alta de 3,9% em 2021. Mas
0 ano de 2022 emerge como um periodo de
muitos desafios para a industria.

E de algum
crescimento, o
que nao deixa
de ser positi-
VO, segundo o
empresario da
construcao civil
Aarao Ruben,
ex-presidente
da ASEC.

“Estabilidade eu ja reputo como crescimen-
to, pois mantém empregos e renda. E melhor
do que cair”, afirmou.
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Para o atual presidente da en-
tidade, Junior Aradjo, 0 cenario €
de otimismo. “Sera mais um ano
desafiador, 0 que nao é novidade
para 0 empresario no Brasil, tdo
acostumado com altos e baixos.
O mar ndo estara calmo e tera al-
tas ondas, para aqueles que estao
preparados para surfar”, apontou.

ADVOCACIA

EMPRESARIAL- DIGITAL E LGPD

CONSULTORIA E ASSESSORIA

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Dr. CABRAL

ALGPD JA EsTA VALENDO,
SAIBA COMO ADEQUAR SUA EMPRESA

EVITE: Sancdes Administrativas, multas que chegam até 50 milhdes de reais e acbes judiciais

Fale com o encarregado de dados: (11) 95976-5915  clique aqui

contato@cabraladvogadosassociados.com.br cabraladvogadosassociados.com.br



A preocupacao ¢ ratificada pelos
ndmeros apresentados por entida-
des ligadas ao setor. A Confedera-
cao Nacional da Industria (CNI), por
exemplo, projetou que os gargalos
com a oferta de insumos e mate-
ria-prima devem ser, a0s pPoucos,
normalizados durante 2022. Pro-
vavelmente no segundo semestre.

A Confederacdo estimou que a

industria de transformacao deve

aumentar somente 0,5% neste ano,

caso o fornecimento de insumos

se normalize mesmo. Do contrario,

pode haver retracao de 2,5%. A CNI

também projetou um crescimento

ae 1,2% para a economia brasilei-
ra em 2022, a partir da superacao

parcial de problemas conjunturais,

como inflagdo, emprego e normali-
zagao das cadeias globais de valor.

A previsao de expansao do Proauto

Interno Bruto varia de 0,3% a 1.8%.

Apesar das incertezas internas, a
economia mundial, que ja havia se
recuperado em 2021, devera man-
ter o crescimento em 22. O Fundo
Monetario Internacional (FMI) esti-
ma que o desempenho econémico
sera positivo em 4,9%, depois de
registrar uma alta de 5,9% no ano
passado. Ja o Banco Mundial prevé
uma alta de 4,3% em 2022.

Estevao Kopsch

N
z X. Bastos

www.asec.org.br

Para o economista Estévao Kop-
schitz, do Instituto de Pesquisa Eco-
ndmica Aplicada (Ipea), o cenario é
bom para o Brasil, ja que a economia
local € muito influenciada pelo que
acontece la fora.
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Para saber o que esperar
de 2022, a REVISTA DA
ASEC ouviu industriais e
representantes de varios
setores que dependem
direta ou indiretamente
da industria. Confira a
seguir o que pensam
esses especialistas:
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Prefeito aponta incentivo a setores
produtivos como motivo para
fortalecimento industrial

A REVISTA DA ASEC, o prefeito Guti afirmou
que a possibilidade de crescimento do setor
industrial se deve, em parte, ao incentivo que
0 poder publico ofereceu a setores produtivos
de Guarulhos.

“Ao longo dos ultimos anos Guarulhos vem
recuperando sua vocacao empreendedora
em diferentes areas gracas aos incentivos que
nossa administracao da aos setores produtivos.
Com isso, 0 setor industrial se fortalece. Algu-
mas empresas que chegaram a cogitar sair do
Mmunicipio reviram sua posicao e resolveram in-
vestir novamente aqui, aumentando suas linhas
de producéo, reativando um circulo virtuoso
que ha muito tempo nao se via em Guarulhos.
O ambiente de negdcios na cidade € bastante
propicio, inclusive para a chegada de novos
empreendimentos tanto no setor industrial
como no de logistica e servicos. Nossa admi-
nistracao atua firmemente com o propodsito de
melhorar a vida dos cidadaos, aumentando sig-
nificativamente a oferta de emprego e renda”.

d lequr , <
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Desafios ndo sao novidade para o industrial
brasileiro, afirma presidente da ASEC

O presidente da ASEC, o in-
austrial Junior Aradjo, afirmou
que sua atividade mantem
bons numeros e que a expec-
tativa € sim de crescimento,
apesar dos desafios que a in-
certeza provoca. Segundo ele,
outros segmentos da industria
podem sim sofrer mais, mas
0S desafios ja sao inerentes a
atividgade dos industriais.

“Com certeza sera mais um
ano desafiador, mas isso nao €
novidade para 0 empresario no
Brasil, ja acostumado com altos
e baixos, planos e mudancas
ao longo dos anos. Neste ano,
com perspectivas de cresci-
mento pequenas, taxa Selic
acima dos 10% e IPCA acima
dos 5%, eleicdes com falta de
opcdes nao so para o Executi-
VO, mas principalmente para o
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Legislativo, o desafio pode ser
ainda maior. Vivemos sempre
em uma gangorra, tentando se
equilibrar no meio de guerras
sanitaria, fiscal, politica e eco-
némica. E a nossa realidade.
E cabe a nds, que estamos a
frente dos negdcios, aos pou-
COS irmos mudando esse cena-
rio. 2022 n&o sera um ano para
nadar em mar calmo. Teremos
ondas fortes e grandes. Se des-
tacarao agueles que estiverem
melhor preparados para surfar.
Mas acredito que sera melhor
do que 2021. Sera um periodo
de reorganizacao e preparagao
para colher melhores frutos em
anos seguintes. Temos que
fazer com que dificuldades
se tornem oportunidades de
aprendizados e, assim, trans-
formar mais um ano desafiador
em um ano de esperancas”’.
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WI|PRADO

CONSULTORIA EMPRESARIAL

Uma
Contabiﬁ@de

Oferecemos aos clientes
ferramentas com informagoes
e dados estratégicos
auxiliando natomada

de decisdes assertivas.

Av. Dr. Timoteo Penteado, 2289
Vila Hulda, Guarulhos/SP



Presidente do CIESP aponta
desafios e caminhos a seguir
em 2022

O respeitado industrial paulis-
ta Rafael Cervone, presidente do
CIESE trouxe numeros a REVISTA
DA ASEC para apontar o quanto
2022 sera desafiador para o setor.
E para falar sobre os caminhos que
seus colegas precisam trilhar para
superar os obstdculos do periodo.

“O ano de 2022 emerge como
um ano de muitos desafios para a
industria. Apds dois anos em queda,
a producéo industrial brasileira voltou
a crescer, com alta de 3,9% em 2021.
Em 2020, ano inicial da pandemia
do covid-19, a producgao industrial
amargou tombo de 4,5%, apos que-
da de 1,1% exibida em 2019. Cabe
recordar que a economia brasileira
sofre um processo de desindustriali-
zacgéao ha varios anos. Para entender
a profundidade do processo e seus
reflexos, o patamar atual da producao
industrial € similar ao do comeco de
2009, época gue a economia global
lutava para se recuperar da crise fi-
nanceira global de 2008.

Para o ano de 2022, além das res-
tricdes relativas a oferta, a demanda
domeéstica devera ser fortemente
afetada pela deterioracédo das con-
dicdes macroecondmicas. Pelo lado
da oferta, a pandemia desalinhou as
cadeias produtivas globais. O se-

tor industrial ainda enfrenta falta de
componentes, com destaque para o
setor de eletrbnicos. Ha problemas
logisticos com a elevagéo no prazo
de entregas e expressivo aumento
dos custos de fretes e insumos (com
relacdo a pressédo de custos, o pre-
co dos produtos industriais, medido
pelo IPA-DI, mostrou alta de 30,1%
em 2021, apos registrar avanco de
26,3% em 2020).

Pelo lado da demanda, ha com-
pressao dos vetores de dinamismo.
O Banco Central vem promovendo
um forte aperto monetario, elevan-
do a taxa basica de juros Selic para
dois digitos (10,75% em fevereiro).
Trata-se de uma politica monetaria
fortemente contracionista para o atual
quadro da economia brasileira e ja
afeta setores como as vendas do va-
rejo de produtos sensiveis ao crédito,

www.asec.org.br

como moveis e eletrodomesticos.

E fundamental que o pais reto-
me a agenda de reformas, como
a tributaria, que é essencial para a
melhora do ambiente de negdcios e
competitividade das empresas. Um
ambiente tributario mais harmonico
e menos concentrado na industria é
importante para o fortalecimento do
setor produtivo. Investimentos em
educacao para a capacitacao da mao
de obra qualificada para as atividades
industriais € outro fator chave. Para
que tais acdes se concretizem € im-
perativo a uniao do setor industrial.
Uma agenda estruturante, e com
visao de longo prazo para aumento
da competitividade, produtividade e
insercao em novos mercados € impe-
rativa para a retomada da economia
brasileira. O setor industrial tem de
estar pronto para lidera-la”.
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Roberto Marchiori assume
missao em diretoria do
CIESP estadual

Recém empossado na Diretoria
Plenaria do CIESP estadual, o ad-
vogado Antonio Roberto Marchiori
reforca mensagem do presidente
Rafael Cervone de alento ao setor
industrial apdos o pior periodo da
pandemia.

“No dia 1° de janeiro de 2022 eu
assumi a relevante missao de compor
a Diretoria Plenaria do CIESP Esta-
dual, sob a presidéncia do industrial
Rafael Cervone, importante lider em-
presarial do nosso Estado.

Como prestador de servicos da
area juridica, tenho especial atencao
aos posicionamentos da industria
paulista, que reconhecidamente ¢é
um segmento fundamental da nossa
economia, pois acaba ditando o ritmo
de crescimento que interessa a todos
0s demais segmentos produtivos.

Depois de passarmos pelos mo-
mentos mais criticos da pandemia,
acreditamos que a mensagem do
Nnosso presidente € alentadora, pois
mesmo ciente dos desafios que ire-
mos enfrentar neste ano, ele elencou
de maneira assertiva tudo o que pre-
cisa ser feito para que possamos reto-
mar de forma definitiva o crescimento
do nosso Pais. Por isto, vamos nos
alinhar com o segmento industrial,

juntamente com os demais segmen-
tos da economia, e assim estarmos
prontos para protagonizarmos as
mudangas necessarias”.
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A palavra de ordem deve ser “inovacao”

O engenheiro Ricardo Franga, especializado em tecnologia
e em telecomunicacoes, lembrou que a crise causada pela
pandemia nao difere muito de outras no quesito sazona-
lidade. Para ele, sermpre havera quem sofra mais e quem
aproveite as oportunicdades desses periodos. Mas que todos
tém uma missao a cumprir para sequir em frente: inovar!

“Essa discrepancia entre segmentos da industria que
sofrem mais e 0s que sofrem menos durante as crises
que infelizmmente vém e vao, € normal. Existem areas que
produzem menos e outras que conseguem aproveitar
as oportunidades que surgem durante os momentos
dificeis. S0 as empresas que conseguem remodelar o
negocio, se reinventar, ajustar o perfil de atuacgao, so-
breviver e, até mesmo, crescer depois das tempestades.
Ha alguns motivos para que essas empresas consigam
passar pelas dificuldades e seguir em frente. Mas o prin-
cipal deles € ainovacao. Os industriais precisam entender

D
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Quem é o responsavel pela qualidade na industria?
Quais atividades a qualidade deve estar presente?

indispensavel

gue 0 avango em momentos como
este sao essenciais tanto para en-
frentar a turbuléncia quanto para
se fortalecer. As empresas preci-
sam pensar Nos processos inter-
Nnos de inovagao para serem mais
flexiveis e aproveitar as oportuni- #
dades mesmo diante das crises.
Quem nao se lembra da gigante Kodak, que nao inovou
quando precisou e acabou falindo? Fundada em 1888, a
partir dos anos 1990 a empresa entrou em declinio pro-
gressivo e, em 2012, entrou com pedido de faléncia. Seu
principal produto, os filmes e revelagdes de fotos, foram
perdendo mercado para as fotos e maquinas digitais e
seus lideres nao se reinventaram para evitar a derrocada.
Ou seja, ndo importa o setor de atividade. Ideias ino-
vadoras devem ser valorizadas e colocadas em pratica
sempre. E a industria ndo pode ficar imune a esse movi-
mento continuo de busca por inovacao. Ainda mais em
periodos desafiadores como esse atual”.

processos de realizacao.

Entao, ela implica:
» Na utilizacdao dos melhores padrées de referéncia
para o produto ou servico que oferecemos;

» Na padronizacao das atividades através de
procedimentos documentados, para que todos
sigam a mesma metodologia;

+ Na manutencao da infraestrutura paraa
realizacao das atividades;

» No monitoramento e medicio do produto e
do servigo, nos estagios pertinentes;

= No acompanhamento dos processos definidos,
através de indicadores;

« Na conservacao do produto, e das partes
constituintes do produto.

Entre em contato pelo nosso site

(11) 99295-2073 /(11) 2476-1920

atendimento@ascencio.com.br / www.ascencio.com.br

A Qualidade do produto ou servi¢o que oferecemos
éresponsabilidade de todos esta em todos os

= No entendimento do que o cliente verdadeiramente quer;



Ano realmente sera desafiador, com
eleicoes e Copa do Mundo

Empresario do ramo da construg&o civil—com
forte atuacdo no segmento da manutengcao
industrial —, o ex-presidente da ASEC Aardo
Ruben lembrou de eventos que devem tornar
0 ano de 2022 ainda mais desafiador, como as
eleicoes para presidente da Republica, de go-
vernos estaduais e casas legisiativas e a Copa
do Mundo.

“Na construcao civil temos alguns segmen-
tos, como o das obras publicas, que seguem
razoavelmente bem e com boa perspectiva de
andamento para este ano; o das obras parti-
culares, como pequenas reformas residenciais,
que aceleraram durante a pandemia; o das
construtoras, que esta bombando (basta verifi-
car a quantidade de torres de prédios subindo
em todo canto, nao s6 em Guarulhos); e o de
manutencao industrial.

Este Ultimo é o que eu mais atuo. Veio bem até
o fim do ano e segue com indicadores normais,
sem crescimento expressivo. Percebo que a
industria, como um todo, esta reticente em in-
vestir muito em 2022. Poucas devem realmente
colocar foco em investimentos neste ano.

No segundo semestre teremos eleigdes e
Copa do Mundo, o que sempre deixa o Pais
em compasso de espera. Além disso, tivemos
muitos problemas com insumos € 0 aumento
de precos foi muito grande em 2020 e 2021.
Algumas mercadorias até estao retomando um
pouco, voltando aos poucos. O aco, por exem-
plo, triplicou de preco e esta reduzindo o valor,
mas ainda longe de chegar ao que era antes da
pandemia”

www.asec.org.br




SUA OBRA MERECE O MELHOR, ELETROFERRO

Um novo espaco, com maior variedade de marcas e produtos de iluminacao, elétrica e

hidraulica para quem busca qualidade e preco baixo.

&= o 1= v

Estacionamento Cafeteria Espaco Estandes de
no local ampliado vendas
N, ® & ©

PHILIPS f

Venha conhecer nossa nova casa:

¢ Avenida Guarulhos, 1.059 - Guarulhos/SP

@ 112408.2221 | eletroferro_oficial ‘ @ eletroferrooficial

¢{» ELETROFERAD

ELETRICA, FERRO E FERRAGENS



O SENAI
IMPRESSIONA!

Por: Renato Daracdjian

Seus numeros sdo
gratificantes para o
segmento industrial na
cidade e regiao.

Desde a sua criagcdo ha 80
anos, o SENAI formou mais
de 80 milhdes de pessoas.

O SENAI-SP por sua vez, sempre
esteve a frente do seu tempo e hoje
conta com 94 unidades fisicas e 76
unidades moveis atendendo a indus-
tria em todo o Estado de Sao Paulo
em mais de 28 areas tecnoldgicas.

Aqui em Guarulhos, o SENAI
sempre foi indispensavel para as
industrias no que se compromete a
realizar ou seja, na formacado da mao
de obra qualificada e hoje, numa era
de mudancas e desafios tecnoldgicos
que diariamente nos faz repensar
o0 Ethos Industrial pelo seu elevado
grau de complexidade, esta no nosso
DNA, pois esta é nossa missao que
€ conectarmos os colaboradores da
Industria com esta nova realidade.




Temas diversos e desafiadores sao
apresentados pelas nossas unidades,
podemos com total seguranca indicar e
nomear alguns: Industria 4.0, 5G, Cyber-
security, Digitalizacéo, IA — Inteligéncia
Artificial, Mundo Virtual. Entre outros.

Estes desafios fazem parte de nos-
so dia a dia da nossa rotina € o0 mais
importante, esta formacao profissional
qualificada e atualizada sempre foi o
“Match” das industrias com o SENAI
Guarulhos.

Se antecipar a estas necessidades,
responder a estes novos desafios € o
NOSSO papel, estamos preparados para
atender a qualquer necessidade das
indUstrias de nossa regiao, seja qual
O porte.

O SENAI Guarulhos, esta pre-  entidade, seguramente podemos
parado, como sempre esteve e  afirmar que sao mais de 50 anos
ja se tornou tradicao esta relagdo  sendo esta ligagao industria versus
de confiabilidade que move a  aprendizado €

OAB/SP n0 12.137-)

ADVOGADOS

ASSESSORIA JURIDICA:

CIVIL - TRABALHO - EMPRESARIAL

(1 2229.0424

www.marchiori.adv.br

Rua José Mauricio, 241 - Sala 23 - Edificio Park Avenue - Centro - Guarulhos - SP



SESI-SP

Educacao e qualidade
de Vida Por: Assessoria de imprensa

Mantido e administrado pela industria paulista, o A entidade planeja e realiza atividades em
Servico Social da Industria de S&o Paulo (Sesi-SP) duas areas prioritarias: educagao e qualida-
iniciou suas atividades em 25 de junho de 1946, com de de vida, atuando diretamente, em 111
.~ . municipios. Nessas localidades mantem 56
a m:ssap de promover o) bem-estar social e foco na Centros de Atividades e 142 escolas.
melhoria da qualidade de vida do trabalhador da Em Guarulhos, o Sesi-SP marca presenca
industria e seus dependentes. desde 1997, por meio do Centro de Ativida-

ASSOCIAGAO DOS EMPRESARIOS DE CUMBICA
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des (CAT) Morvan Dias de Figueiredo,
oferece solugOes para as empresas
industriais brasileiras por meio de
uma rede integrada, englobando
atividades de educacao, seguranca
e saude do trabalho, cultura e quali-
dade de vida.

Educacao — Dentro do CAT fun-
ciona a nova unidade do Sesi-SP em
Guarulhos, a Escola Senai Hagop
Guerekmezian, inaugurada em 2021.
A escola atende 1.329 alunos no
total, sendo 1.024 no Ensino Funda-
mental e 305 no Ensino Médio.

Os ambientes pedagogicos foram
projetados para oferecer educacao
de qualidade a todos os alunos, em
36 salas de aula, dois laboratorios

RAMALVIRTUAL

Telecom

@ ®
L ]
TENHA A MELHOR
FIERA COM ULTRAV

PARA SUA EMPRESA.

SUPORTE TI

. . " INTERNET

de Informatica, dois laboratorios de
Ciéncia e Tecnologia, um laboratdrio
de Quimica e Biologia, laboratorio de
Fisica, duas salas de Musica, duas
salas de Artes Cénicas, duas salas
de treinamento, duas salas multidis-
ciplinares, além de biblioteca escolar
com acervo atualizado.

A escola oferece ensino funda-
mental em tempo integral do 1° ao 5°
ano, 0 que permite aos alunos per-
manecerem nos periodos damanha e
tarde na escola, realizando vivéncias
de esporte, arte, cultura e tecnologia,
além das refeicdes diarias compostas
de café da manha, almogo e lanche
da tarde. Qualidade de Vida — Além
da area educacional, que atende

&

prioritariamente os beneficiarios dos
trabalhadores da industria, o Sesi-SP
mantém programas de qualidade de
vida que abrangem o Esporte e Lazer,
Cultura e Responsabilidade Social.
Nessas areas sao atendidos os be-
neficiarios e a comunidade geral.

O Sesi exerce papel fundamental
no desenvolvimento social brasileiro
e colabora de maneira efetiva com
a melhoria da qualidade de vida do
trabalhador da industria, de seus fa-
miliares e comunidade em geral por
meio de seus servicos. E, também,
parceiro das empresas, fornecendo
apoio ativo na implantacao e desen-
volvimento de projetos de beneficios
sociais para funcionarios &

CONECTANDO SUA EMPRESA AO MUNDO!
)

TELEFONIA

COM O PABX EM NUVEM E
POSSIVEL OTIMIZAR O
ATENDIMENTO ENQUANTO REDUZ

INTERNET
ELOCIDADE

CUSTOS.

SOLUCOES EM NUVEM

TROQUE SERVIDORES LOCAIS POR
SOLUCOES EM NUVEM OU DATA
CENTER. ACESSE OS RECURSOS DE
SUA EMPRESA EM QUALQUER
LUGAR.

ATENDIMENTO E MANUTENGAOQ DE
FORMA REMOTA OU PRESENCIAL
COM UMA EQUIPE ESPECIALIZADA.

&
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Imposto de Renda?

Nao....RAPP,

vocé conhece?

O inicio do ano costuma ser

0 momento em que olha-
mos para 0s proximos 365
dias e fazemos uma lista de
compromissos, e falando em
compromisso um dos mais
temidos costuma ser o famo-
so Imposto de Renda — IR.

Mas existem outros compro-
missos além do IR, que sao
anuais e, na area ambiental
eu gostaria de lembra-los
da entrega do Relatorio de
Atividades Potencialmente
Poluidoras — RAPP que deve
ocorrer até 31 de marco.

Mas
quem deve
apresentar

esse relatorio?

Toda empresa que esteja registra-
da no IBAMA através do Cadastro
Técnico Federal — CTF. Esse cadastro
foi instituido na Politica Nacional de
Meio Ambiente, que menciona que
esse registro € obrigatdrio as pessoas
fisicas ou juridicas que se dedicam a
atividades potencialmente poluidoras
e/ou a extracdo, producéo, trans-
porte e comercializagao de produtos
potencialmente perigosos ao meio
ambiente, assim como de produtos
e subprodutos da fauna e flora.

O CTF é dividido em dois tipos
o APP (Atividades Potencialmente
Poluidoras) e o AIDA (Atividades e
Instrumentos de Defesa Ambiental e
para saber em qual vocé se enquadra

ASSOCIAGAO DOS EMPRESARIOS DE CUMBICA

€ necessario verificar as chamadas Fi-
chas de Técnicas de Enquadramento.

Apos o cadastro realizado e, n&o
se esqueca, esta € uma obrigacao
juridica federal, a empresa precisa
apresentar anualmente o RAPP que
tem como funcao a obtencao de
dados e informacoes para colaborar
com procedimentos de fiscalizagcao e
controle ambiental. O relatorio apre-
senta informacdes sobre: matéria-pri-
ma/insumos, produtos e subprodu-
tos, efluente, emissdes atmosféricas
e residuos solidos.

O preenchimento e entrega do Re-
latorio s&o realizados via internet, a
partir do site do Ibama (www.ibama.
gov.br) e, os formularios do RAPP a
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serem preenchidos pelos declaran-
tes s&o disponibilizados pelo sistema
de forma automatica, de acordo com
as atividades inscritas.

Quanto a penalidade, o nao cum-
primento dessa obrigacao, sujeita o
infrator a multa equivalente a vinte
por cento da TCFA devida, sem
prejuizo da exigéncia desta. E, de
repente, nos deparamos com outra
sigla que se refere a Taxa de Controle
e Fiscalizacao Ambiental — TCFA,
que € uma especie de tributo para
controle e fiscalizagao das atividades
potencialmente poluidoras e utiliza-
doras de recursos naturais.

A taxa esta prevista na Lei Fe-
deral n® 6.938/81, sendo definida

pelo cruzamento do grau de potencial
poluidor com o porte econdbmico do
empreendimento. Essas informagoes
sdo fornecidas pelo proprio contri-
buinte (autodeclatorio), ao se inscrever
no Cadastro Técnico Federal de Ati-
vidades Potencialmente Poluidoras e
Utilizadoras de Recursos Ambientais
(CTF/APP).

A cobrancga da taxa ocorre de forma
trimestral e o seu valor pode variar de
R$ 128,80 aR$ 5.796,73 por trimestre,
portanto fique atento as suas obriga-
cOes ambientais.

Esperamos ter contribuido com
mais esta informacédo tao importante
para vocé empresdrio do segmento €

=[BErRTOLLA

SOCIEDADE DE ADVOCACIA

Direito Tributdrio e Empresarial

- Contencioso Administrativo e Judicial Tributario
- Transacao Tributaria & Parcelamentos
- Solucdao de Consultas Tributarias & Pareceres

- Gestao de Passivo Tributario

- A¢oOes Tributarias, Mandado de Seguranca Tributario
- M&A (Aquisigdes, Fusdes, Due Diligence)
- Contratos Empresariais e Imobiliarios

- Incorporac¢des Imobiliarias
- Atos Societarios
- Complaince

3 11 2229-0552 & www.bertolla.adv.br

INFORMAGAO

M? Priscila Bolcchi, Eng? Ambiental e
Sanitarista, Eng® Seguranca do Trabalho

"O mundo mudou, a advocacia
fambem. E voce?””

&) e.bertolla

Thor Do
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IMPOSTO DE RENDA

Quem é obrigado a entregar
a declaracao de imposto
de renda?

e Quem recebeu rendimentos
tributaveis acima de R$ 28.559, 70.

e Contribuintes que receberam
rendimentos isentos acima de
R$ 40.000,00.

* Aqueles que tiveram, em qualquer
més do ano a ser declarado, um
ganho de capital na venda de bens
ou realizaram operacoes na Bolsa
de Valores.

e Quem optou pela isencdo de
imposto na venda de um imovel
residencial para comprar outro
dentro de 180 dias.

* Aqueles que, ate o ultimo dia do
ano a ser declarado, tinham posses
somando mais de R$ 300 mil.

® Pessoas que alcancaram a receita
bruta acima de R$ 142.798,50 em
atividades rurais.

¢ Jodos aqueles que passaram a
morar no Brasil em qualquer més
do ano a ser declarado.

e Quem recebeu auxilio emergencial
para enfrentamento da pandemia,
em qualquer valor, e teve também
outros rendimentos tributaveis

em valor anual superior

aR$ 22.847,76.

Qual a consequéncia de ndo entregar a declaracdo de
imposto de renda?

Caso tenha a obrigatoriedade de entrega a multa minima é de R$ 165,74
limitada a 20% do imposto de renda devido, caso ndo seja obrigado a
entrega nao havera multa.

Como ajudar entidades com doacgbes de imposto de renda?

As doacoes podem ser feitas diretamente no programa do imposto
de renda e 0 pode ser doado até 3% do imposto devido para projetos
sociais sem pagar nada a mais por isso, somente ha a destinacao do
valor para a entidade ao invés da destinacao para a Receita Federal.

Quem recebe as doacbes de imposto de renda?

Os recursos podem ser destinados para fundos controlados por
conselhos municipais, estaduais e nacionais do ldoso e do Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

ASSOCIACAO DOS EMPRESARIOS DE CUMBICA
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Como é recebida a restituicdo ?
A restituicao € recebida em conta
corrente e a grande novidade para
esse ano € a possibilidade de Wagner Prado
receber por piX. Sécio na W Prado Consultoria Empresarial Ltda.

Como resolver pendencias na
declaracao de anos anteriores ?
Caso tenha pendéncia de anos anteriores pode consultar no site
da receita federal e fazer a retificacao para sanear a pendencia.

Existe algum campo obrigatorio a partir de 20227
A partir de 2022 € obrigatorio informar o numero do Renavam
do veiculo na ficha bens e direitos.

Fornecer produtos de qualidade que atenam as expectativas dos clientes,
com pontualidade na entrega e melhoria continua dos processos

TECNOLOGIA EM ALVENARIA E PAVIMENTAGAO

§¢ Glasser

1 - 2488 9199 - www.glasser.com.br

Glasser. O produto certo para a sua obra

Diversidade. Resisténcia. Economia. Permeabilidade.

Blocos Estruturais
Com até 24 MPa de Fbk
(resisténcia a compressao)

 ——

Alternativa para a redugao de enchentes

' Ecopiso Glasser para Pavimentagéo Permeavel

Para Casas Térreas Para Sobrados v 9V .9

Blocos com 9 cm de espessura  Blocos com 11,5 cm de espessura Ry
-

R

-

i @olasser's

Para EdificagcOes Maiores THCHOLOGIA £ ALYEWARIA € PAVIENTAGAO
Blocos com 14 ¢cm de espessura
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DIFAL 2022

CONTRIBUINTES BUSCAM O JUDICIARIO
PARA EVITAR A COBRANCA INDEVIDA

Desde que o STF declarou em
2021 que a cobranca do DIFAL de-
veria ser precedida de Lei Comple-
mentar, modulando os efeitos dessa
decisdo a partir de 2022, iniciou-se
uma corrida legislativa para que a
decisdo do STF fosse cumprida e
a Lei Complementar fosse criada,
votada e sancionada ainda em 2021,
cuja aplicabilidade, (respeitada a
anterioridade anual e nonagesimal),
fosse possivel a partir de janeiro de
2022, o que de fato nao ocorreu.

Pois bem, apds 0 moroso tramite
legislativo, os estados ficaram aguar-
dando a sancao presidencial ainda
em 2021, contudo, tal (ato presi-

dencial) s6 veio a ocorrer
em janeiro (04.01.2022)
com a publicacao EM
(05.01.2022) da Lei Com-
plementar n°® 190/2022,
trazendo a regulamenta-
cao da cobranca do dife-
rencial de aliquota (DIFAL)
de ICMS em operacdes
que destinem a mer-
cadoria ao consumidor
. final em outro estado néao
contribuinte do imposto.

Assim, considerando
a sancao do chefe do executivo em
04.01.2022, surgiu a divergéncia
quanto a producao de efeitos da
referida lei e, consequentemente,
quando a propria cobranca e exi-
géncia do DIFAL em operacdes de
remessas interestaduais. 1sso por-

que, segundo o art. 150, lll, alineas
“b” e “c”, da Constituicao Federal,
[é vedado] a Unido, aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios
“efetuar a cobranca de tributos antes
de decorridos noventa dias da data
em que haja sido publicada a lei
que 0s instituiu ou aumentou, ou No
mesmo exercicio financeiro em que
haja sido publicada a lei que 0s ins-
tituiu ou aumentou.” O que nos leva
acrer que, a LC somente deveria ser
aplicada a partir de 2023.

Apss a publicacéo da Lei Com-
plementar os estados federados,
passaram a defender a cobranca
imediata, sem ao menos respeitar o
proprio artigo 3° da Lei Complemen-
tar 190/2022, que prevé a anteriori-
dade de 90 (nonagesimal) dias para
a aplicabilidade da cobranca.

R T N
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Isto porque, as Fazendas esta-
duais entendem que os principios
constitucionais da anterioridade
nonagesimal e anual sO poderiam
ser aplicados acaso estivéssemos
diante da criacao ou aumento de
um [novo] tributo, o que, segundo
elas, Nn&o ocorreu No caso concreto,
uma vez que a cobranca do DIFAL
de ICMS ja era regulamentada pelo
Convénio ICMS 93/2015.

Diversos estados ja se manifestaram
guanto ao tema, em respeito ao prin-
cipio da anterioridade nonagesimal
temos; Parana (Lei 20.949/2021),
Roraima (Lei 1.608/2021), Sergipe
( Lei 8.944/2021), Pernambuco
(Lei 17.625/2021), Tocantins (MP
29/2021), Ceara ( manifestacao ex-
traoficial informando que ira cobrar
a partir de 01.03.2022), Minas Ge-
rais (Lei 48.343/2021) Rio Grande
do Norte (manifestacéo extraoficial
informando que ira cobrar a partir

d de 01.03.2022), e aqueles esta-

dos que entendem que a cobran-
ca deve ser imediata, até agora;
Piaui (Lei 7.706/2021), Bahia (Lei
14.415/2021).

No estado de Sao Paulo, no ul-
timo dia 27/01/2022 foi publicado
o0 Comunicado CAT n°® 2/2022, da
Secretaria da Fazenda de Sao Pau-
lo - SEFAZ/SP informando que a
cobranca do diferencial de aliquota
(DIFAL) se dara a partir de 1° de
abril de 2022 (sexta-feira). A CAT n°
2/2022 foi editada como forma de
evidenciar que o Estado de Sao Pau-
lo esta respeitando (i) o principio da
anterioridade nonagesimal, descrito
na alinea "c" do inciso Ill do artigo
150 da Constituicao, e no artigo 3°
da Lei Complementar n® 190/2022.

O fato é que, assim como tem
ocorrido nos ultimos anos, e dessa
vez ndo sera diferente, o protago-
nismo do assunto cabera mais uma
vez ao STF, onde inclusive ja tramita
uma ADI — Acéo Direta de Inconsti-
tucionalidade (ADI 7.066) a pedido
da ABIMAQ (Associacao Brasileira
da Industria de Maquinas e Equipa-
mentos).

www.asec.org.br

Como se Vvé, diante da confusao
criada pela sancao presencial tar-
dia, e 0 desespero dos estados em
nao perderem arrecadacao, seja
imediata ou pelo prazo de 90 dias,
€ certo que a discussao ja foi parar
em nossos tribunais, onde ja se tem
noticias de liminares com posicdes
distintas dentro do mesmo estado,
bem como, de estado para estado,
sejam confirmando a aplicacao da
anterioridade nonagesimal prevista
no artigo 3° da LC 190/2022, ou
pela aplicacao da anterioridade anual
com base no artigo 150, alinea “b”
da Constituicao Federal, livrando o
contribuinte da obrigacao de arreca-
dar o DIFAL durante todo o exercicio
de 2022, posicao da qual, adotamos
como tese principal na busca dos
interesses de Nossos clientes &

Advogado Edney Bertolla

Founder da E | Bertolla Sociedade de
Advocacia, Juiz no Tribunal de Impostos e
Taxas no estado de Sao Paulo desde 2018



Monitoramento de Alarmes e Imagens 24 horas

Plataforma de Monitoramento e
Tratamento das Ocorréncias

Aplicativo F/Patrol para Patrulheiro
(Atendente de Sinistro / Pronta Resposta)

Aplicativo para o Cliente

>< comercial@grupowcosta.combr .11 9 4490-0715 & @grupowcosta




Claudemir Machi - CEO do Grupo TCA Corretora
de Seguros, Corretor Profissional de Seguros,
Advogado Especialista em Seguros, Professor
da Escola Nacional de Seguros, Diretor
Regional Guarulhos - SINCOR-SP

Acredito que muitos de vocés aqui
em nossa cidade ou mesmo em
cidades vizinhas ja depararam com
esse tipo de situacao, dai vem a
grande duvida. O seguro do meu
veiculo cobre esse tipo de dano?

Temos, no entanto, que ponderar
algumas situagdes e circunstancias:
A primeira situacao que deveremos
visualizar € qual tipo de seguro con-
tratamos para nosso veiculo, dai
vem 0 segundo questionamento ...
e existe mais de uma modalidade/
tipo de seguro a resposta é SIM!
lembre-se seguro deve ser contrata-
do por Corretor Profissional de Se-
guros e esse deve ser devidamente
habilitado pelo orgao fiscalizador a
SUSEP - Superintendéncia de Se-
guros Privados, se n&o for Corretor
de Seguros CUIDADOQO, banco nao
€ especialista e “protecao veicular”
NAO é SEGURO.

CONHECIMENTO

www.asec.org.br

ALAGAMENTO, O SEGURO
DE AUTO/VEICULO COBRE?

Dito isso, se em sua
Apolice de Seguro esta
contratado o seguro com
cobertura COMPREENSIVA
— “costumeiramente/comumente
chamado de Seguro Total”, tera
sim cobertura para Alagamento,
inundacao (desde que provenientes
de agua doce), vez que, as condicoes
de enchente, alagamento, inundacao
por agua do mar/salgada, como as
ressacas, nesses casos nao ha

ASSOCIACAO DOS EMPRESARIOS DE CUMBICA
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cobertura do seguro). Aproveito a
orientacao, para informar que além
das coberturas de alagamento,
inundacao por agua doce, temos
também para o “Seguro Total” as
coberturas de todos os eventos de
causa natural a qual o segurado ou
o0 condutor do veiculo nao tenha
dado causa, exemplos: queda de
arvore, chuva de granizo, queda de
raio, queda de barreiras ou rocha,
portanto, praticamente todos eventos



Contabilidade com eficiéncia!
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de causa natural estao amparados na
cobertura compreensiva — “Seguro
Total”, atengcao na contratacao, nem
sempre O menor preco € aquele
que melhor ira Ine atender, sempre
consulte um Corretor Profissional
de Seguros, nossa equipe esta
preparada para lhe atender.

Portanto, ha que esclarecer
para os casos de alagamento
ou inundacao terem cobertura
pelo seguro o segurado e/ou

seu condutor, NAO podem ter
dado causa na seguinte situacao,
que na maioria das vezes sao
mostradas pela televisao: Segurado

CONHECIMENTO

e/ou condutor do veiculo, tentar
transpor uma regiao que ja se
encontra alagada ou inundada, ou
seja, “tenta” passar por um ponto de
alagamento e/ou inundacao, nesses
casos a seguradora considera que
0 segurado e/ou seu condutor
AGRAVARAM o RISCO e provocaram
0s danos, e assim nao havera
cobertura pelo seguro.

Lembrando nenhum veiculo
seja de passeio ou de carga foi
preparado para passar em locais
com alagamento e/ou inundacéo,
na grande maioria das vezes nao
se sabe exatamente a profundidade
no local que carro ou o veiculo de
carga ira atravessar, alertando ainda,

ASSOCIAGAO DOS EMPRESARIOS DE CUMBICA

www.asec.org.br

que em muitos casos ha situacoes
de descolamento de tampas de
bueiros e até mesmo de tampas de
grandes galerias fluviais e portanto,
em caso de uma tentativa frustrada
de travessia podera colocar sua
vida e de seus ocupantes em risco,
portanto, toda cautela é necessaria.

Caso seja inevitavel, para sua
seguranca e de seus passageiros sair
daguela situacao dimensione muito
bem e veja se nao seria melhor deixar
0 veiculo e ir para um local mais alto
e seguro, e se porventura iniciar a
travessia procurei observar se a altura
do alagamento e/ou inundacao nao
exceda metade das rodas do veiculo,
caso seja acima nao continue podera
agravar o risco e perder a cobertura
do seguro.

Mais uma dica importante,
caso tenha vivido alguma
situacao de alagamento ou
inundacao, passe em um
mecanico de sua confianca ou
concessionaria da marca e faca
uma revisao, verificacao de
freio, oleo, radiadores e demais
componentes que porventura
ficaram sob agua ©

g CLIQUE AQUI 2

e leia o conteudo completo
na pagina 3




Promo ao xs'.%zaag

ACO PARA CONSTRUCAO CIVIL

COLU NAS

POP ™

Soldadas Gerdau

8.0mm 10,0mm

12!

pecas com 6,0 metros
Estribos: 7x14 - 7x17

* Valores para retirada do material com pagamento
a vista - em dinheiro

1193031-8411 1194713-9047
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